
 
 
Møde for styregruppen for Modebranchens Etiske Charter  
 
Mødet blev holdt hos: 
Copenhagen Fashion Week  
Frederiksholms Kanal 30, indgang A5, mødelokale Dallas 
1220 København K 
 
Fredag den 6. marts 2020 kl. 13.00-15.00  
 
Deltagere  
Sabine Klinker, Landsforeningen mod Spiseforstyrrelser og Selvskade 
Jacqueline Friis-Mikkelsen, Unique  Models 
Uffe Buchard, DANSK Magazine 
Cecilie Thorsmark, Copenhagen Fashion Week 
As Øland, Dansk Mode & Textil 
Rikke Mynster Johansen, Dansk Mode & Textil (advokat) 
Trine Rindsig Laursen, Copenhagen Fashion Week (referent) 
 
Afbud: 
Maria Gregersen, modelrepræsentant  
Helle Hestehave, Baum und Pferdgarten 
 
Dagsorden 
 
1. Underskrift af referat fra sidste styregruppemøde  
 

 bemærkede, at alle deres modeller sendes til sundhedstjek. Ikke blot i forbindelse med 
modeugen. Dette tilrettes i referatet, der rundsendes til digital underskrivelse. 
 
2. Feedback og væsentlige iagttagelser fra den netop overståede modeuge  
 

fortalte, at den forgange modeuge var et godt eksempel på en vellykket modeuge i forhold 
til skønhedsidealer og diversitet. Der sås stadig tynde modeller – fremhævet af stylingen - men 
ellers var det et ret godt billede.  istemte, at implementeringen af diversitetsbegrebet er 
lykkedes. Kropsidealet har ændret sig.  
 

 fortalte, at alle deres modeller var ude under modeugen – også dem der er størrelse 
38 og 40.  afrundede punktet med at tilføje, at modelbureauerne stadig mangler indere, 
arabere og asiatere. 
 

 gav stor ros til den netop overståede modeuge og planlægningen.  svarede, at 
showtiderne blev lagt efter venues og det lykkedes godt.  indskød, at der var et clash med 
modeller, der blev sendt for sent videre fra  til . svarede, at de få gange 
hvor et show blev forsinket, var det fordi modeller var forsinket mellem shows. Vi arbejder på en 
plan for en model shuttle, som holder ude foran hvert show.  



spurgte, om der var øvrige betragtninger.  anerkendte, at der var mad og drikke 
alle steder.  forklarede, at  sponsorerer mad og drikke til alle shows backstage som 
del af en supplier-aftale. 
 
3. Opfølgning på sager fra tidligere styregruppemøder  
 
a. Status på underskrift af charteret  
Alle shows på showkalenderen fik skrevet under på chartret inden modeugen.  
 
b. Forretningsorden til underskrivelse 

 spurgte ind til punktet omkring talsperson. Hvem er den rette fra styregruppen til dette? 
pegede på, at  bør være overordnet talsperson.  
 
c. Valg af nye midlertidige repræsentanter til styregruppen 
CFW var lagt ned i efteråret, men skal åbne op for nye midlertidige medlemmer. Det kræver blot, 
at vi skal finde ud af, hvad der skal stå – hvad styregruppen foretager sig etc.  foreslog, at 
der kommunikeres om muligheden for de midlertidige repræsentanter via nyhedsbreve, Fashion 
Forum og DM&T’s hjemmeside. Dertil skal det besluttes, hvad vi gør, når der kommer ansøgere 
ind.  pointerede, at der i forretningsordenen står, at det skal være CFW og DM&T der vælger 
de midlertidige repræsentanter fra et brand, PR-bureau, magasin og modelbureau. tilføjede, 
at modelbureauer og influencer-bureauer laver forskellige ting og at begge kategorier kan være 
repræsenteret.  opsummerede, at der skal vælges tre personer og at det skal være 
objektive kriterier, der ligger til grund for udvælgelse med vægt på brancheerfaring og tilknytning. 
 
d. Kontakt til PR-bureauer med fokus på influencere 
På forrige møde blev det besluttet, at influencer-bureauerne skal kontaktes med opfordring til at 
underskrive charteret.  istemte, at influencere er blevet de nye modeller og det er væsentligt, 
at de er underlagt de samme standarder.  understregede, at der sendes et signal med de 
mange tynde influencere.  tilføjede, at det er et samfundsproblem. Vi skal allokere tiden 
og kræfterne til det. Det er ikke micro-influencere men de store influencere, som de unge spejler 
sig i.  istemte, at med modeller taler vi kropsidealer, med influencere taler vi livsidealer. 
 

 foreslog, at der skrives til influencer-bureauerne.  foreslog, at der laves et brev, 
som alle i styregruppen underskriver. Et brev der forklarer, hvordan influencerne ofte formidler en 
ikke-virkelighed – der er nogle mekanismer, der er forskruede. Et formelt brev der er underskrevet 
af styregruppen og hvori der udbedes et svar på, hvordan de forholder sig til problematikken.  
 

 spurgte ind til, hvad det er, vi vil have fra dem, hvortil  svarede, at det først og 
fremmest er, at de forholder sig til nogen, der ser dem udefra. Som influencer er man et medie. 

 spurgte, om vi skal tage nye tiltag, mødes igen og tale videre.  spurgte, om vi ikke 
også kunne have en influencer-repræsentant ligesom vi har en modelrepræsentant – en der har 
lyst til at tage et ansvar.  svarede, at  kunne være et bud. Hun har masser af 
erfaring og vil gerne udtale sig. 
 
e. Kontakt til modelbureauer med tynde modeller under sommermodeugen 

blev kontaktet, men de er imidlertid lukket. 
 
f. Når modelbureauer ikke sender det forventede antal modeller til sundhedstjek 

 forklarede, hvordan det i forbindelse med forrige modeuge havde været et problem, men at 
der efter dialog nu var rettet op. 
 
4. Status på sundhedstjek v/Sabine Klinker, LMS 



 gennemgik status for sundhedstjek. De ser ikke så mange 20-årige, men det forventer de 
heller ikke. Der var 8 bekymringer, heraf 2 alvorlige. Det er stadig meget få ud af 180 modeller, der 
har været igennem sundhedstjekket. Dertil har der været 6 andre modeller med bekymring og 
opfølgning. pointerede, at 8 da er en stigning, men  forklarede, at der har været 
markant flere igennem sundhedstjekket.  
 

 spurgte ind til, hvordan det er med at give resultaterne til modelbureauerne med samtykke, 
hvortil  svarede, at når de er hos LMS skal de have en samtykkeerklæring med – det er 
meget sjældent, det giver problemer. 
 
Der er stadig bureauer, der ikke sender modeller til sundhedstjek. Det skal ligge hos CFW at følge 
op.  tilføjede, at der blev spurgt på sidste modelbureaumøde, om CFW skal sende flere 
remindere, men nej, de har det allerede top of mind.  
 

 spurgte til opfølgningen og hvad konsekvensen er, når bureauer ikke sender modeller til 
sundhedstjek.  svarede, at styregruppen jo ikke har en juridisk hjemmel.  
tilføjede, at det ikke er eksplicit, hvad reglerne for eksklusion er. Der blev talt om at lave nogle 
tydelige retningslinjer – helt konkret hvor vi her i styrgruppen fører log. Hvis et modelbureau ikke 
bruger sundhedstjekket, vil der handles trinvist fra advarsel til gult kort og slutteligt rødt kort og 
eksklusion, hvis samme modelbureau sender en 14-årig pige ud og laver kampagne og det sker 
gentagne gange.  understregede, at der er brug for meget kortere elastik. Vi skal være 
stramme og foreslår ét gult kort og derefter eksklusion. istemte, at det er meget enkelt. Hvis 
man ikke kan finde ud af at sende sine nye modeller til sundhedstjek, falder advarslen.   
 

forelagde et yderligere punkt til debat. Er ’sundhedstjek’ det rette ord at anvende? Skulle 
det hellere hedde ’trivselssamtale’? Sundhedstjek forbindes med fysisk og ikke psykisk sundhed. 
De unge piger har mistrivsel. Trivselssamtale rammer umiddelbart bedre, men bureauerne skal 
med ind over denne beslutning. Det andet ord til debat er ’bekymring’. Bureauerne er ikke glade 
for ordet. ’Ingen til let bekymring’ er én kategori. Skulle man ligeledes have ’ingen bekymring’ i 
skemaet, så det er 4 kategorier: 1. Ingen bekymring, 2. Let bekymring, 3. Bekymring og 4. Alvorlig 
bekymring. BMI’en påvirker slet ikke og skal hæftes på for forklaringen.  

spurgte, om det ikke er problematisk, at der ikke er en opgørelse over, hvor mange der er i let 
bekymring. Og hvad tænker et ungt menneske, når de hører der er en let bekymring.  
 

 pointerede, at ordet ’sundhedstjek’ passer til den moderne måde at opfatte sundhed på. 
Bekymringen er, at der ikke er en ren bekymringskategori. Vi skal også kunne raskmelde.  
understregede, at let bekymring lyder forkert – som om man som model altid er lidt syg. 
Sundheds- og trivselstjek kunne være en variation. Ordet ’sundhedstjek’ i sig er positivt ladet 
 

 fortalte, at forældre spørger, hvorfor man ikke bare kan gå til læge og  svarede, 
at de ikke er uddannet til at lave sundhedstjek. LMS har alle nuancerne og specifik faglig 
ekspertise. Det handler ikke kun om at blive målt og vejet. Det ligger i samtalen. 
 
Styregruppen henstiller til at LMS kommer med et forslag til kategorisering med bekymring. 
Styregruppen tager det op på kommende møde, derefter på modelbureaumødet og endelig igen 
på styregruppemødet til vedtagelse. 
 
5. Generel status på modeller 
Dette punkt blev gennemgået under punkt 2. 
 
 
 
 



6. Evaluering og opdateret charter 
Dette punkt blev ikke yderligere debatteret. 
 
7. Dato for næste styregruppemøde 
Der indkaldes til næste styregruppemøde. 
 
8. Eventuelt 
Der var intet at bemærke under dette punkt. 
 
 
 
 
 
_____________________ _____________________    _____________________ 
Cecilie Thorsmark  As Øland Jacqueline Friis-Mikkelsen 
Copenhagen Fashion Week  Dansk Mode & Textil Unique Models  
 
 
 
_____________________ _____________________         _____________________ 
Sabine Klinker Maria Gregersen Uffe Buchard 
Landsforeningen mod Modelrepræsentant DANSK Magazine  
Spiseforstyrrelser og Selvskade  
 
 
 
_____________________   
Helle Hestehave  
Baum und Pferdgarten  
 
 


